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ENTIDAD PRODUCTORA: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
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CODIGO RETENCION DISPOSICION FINAL
“ SERIES Y SUBSERIES DOCUMENTALES ARCHIVO ” ” ” PROCEDIMIENTO
SERIE || SUBSERIE cT E S M
CENTRAL

30 Bl [PROCESOS
Este asunto documental evidencia las investigaciones o sanciones generadas por el incumplimiento de los deberes
de los trabajadores. Finalizado el tiempo de retencién en el archivo central se realiza una seleccién del 5% de
produccidn documental, la parte cualitativa de la muestra corresponderd a los procesos discplinarios que respondan
a faltas graves y gravisimas. Finalizado el tiempo de retencién en el archivo central se conserva en su formato
original para que conformen el archivo histérico de la entidad. La demas informacién se elimina atendiendo el
procedimiento establecido en la introduccién, la muestra seleccionada se conserva en su soporte original.
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COORDINADORA GRUPO DE ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS

CONVENCIONES P: PAPEL

EL: ELECTRONICO AC: ARCHIVO CENTRAL
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